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	Приложение 2 

к приказу финансового управления администрации Партизанского городского округа 

от 17 апреля 2017 г.  № 13


	«Приложение 2

к Положению о проведении мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями средств бюджета Партизанского городского округа, утвержденному приказом финансового управления администрации 

Партизанского городского округа

от 09 декабря 2015 г._№ _24


РАСЧЕТ  ПОКАЗАТЕЛЕЙ

мониторинга качества финансового менеджмента, 

осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств Партизанского городского округа, имеющих подведомственные муниципальные учреждения

	Наименование показателя
	Расчет показателя
	Количество баллов
	Результат оценки

	1.Качество управления расходами бюджета

	1.1.Своевременность представления ГРБС прогнозного кассового плана на очередной финансовый год в финансовое управление 
	Р1.1. – количество дней отклонения  от даты регистрации письма ГРБС
	Целевым ориентиром является достижение показателя, равного   0 дней



	
	4 ≤ Р1.1
	0
	

	
	1 ≤  Р1.1  ≤ 3
	3
	

	
	Р1.1 = 0
	5
	

	1.2.Своевременность представления ГРБС планового и уточненного фрагмента реестра расходных обязательств в финансовое управление


	Р1.2. – количество дней отклонения  от даты регистрации письма ГРБС 
	Целевым ориентиром является достижение показателя, равного   0 дней



	
	4 ≤  Р 1.2

1 ≤ Р 1.2 ≤ 3
Р 1.2 = 0

	0

3

5
	

	1.3.Своевременность представления ГРБС

бюджетных заявок для формирования бюджета на очередной финансовый год в финансовое управление 


	Р1.3. – количество дней отклонения  от даты регистрации письма ГРБС
	Целевым ориентиром является достижение показателя, равного   0 дней



	
	4 ≤  Р 1.3
	0
	

	
	1 ≤  Р 1.3  ≤ 3
	3
	

	
	Р 1.3 = 0
	5
	

	1.4.Своевременное представление бюджетной росписи ГРБС в финансовое управление 
	Р 1.4 – количество дней отклонения  от даты регистрации письма ГРБС
	Целевым ориентиром является достижение показателя, равного   0 дней

	
	4 ≤  Р1.4
	0
	

	
	1 ≤  Р 1.4 ≤3
	3
	

	
	Р1.4 = 0


	5
	

	1.5.Количество справок об изменении  сводной бюджетной росписи по расходам и лимитов бюджетных обязательств (без учета  ассигнований из вышестоящих бюджетов) 


	Р1.5– количество справок об изменении  сводной бюджетной росписи по расходам и лимитов бюджетных обязательств
	Целевым ориентиром является достижение показателя, равного   0 справок 

	
	4 ≤  Р1.5
	0
	

	
	1 ≤  Р 1.5 ≤3
	3
	

	
	Р1.5 = 0


	5
	

	1.6.Своевременное  доведение ГРБС показателей  бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до подведомственных муниципальных учреждений 


	Р 1.6– количество дней отклонения  от даты регистрации письма подведомственных муниципальных учреждений
	Целевым ориентиром является достижение показателя, равного   0 дней

	
	4 ≤  Р1.6
	0
	

	
	1 ≤  Р 1.6 ≤3
	3
	

	
	Р1.6 = 0
	5
	

	2. Оценка результатов исполнения расходов бюджета

	2.1.Наличие задолженности по заработной плате за отчетный период 
	Наличие 
	0
	Целевым ориентиром является достижение показателя – отсутствие задолженности

	
	Отсутствие 
	5
	

	2.2.Обеспечение равномерности ГРБС использования бюджетных средств (без учета  ассигнований из вышестоящих бюджетов)
	Р 2.2. = │25% - А/В*100%│по модулю, где:

А – кассовое исполнение за отчетный период; 

В – утвержденный годовой объем расходов
	Целевым ориентиром является значение показателя, равное 0 %                                



	
	Р 2.2. от 5 %
	0
	

	
	Р 2.2. от 3% до 4 %
	1
	

	
	Р 2.2. от 1% до 2 %
	4
	

	
	
                 Р 2.2. = 0 %



	5
	

	2.3.Наличие неиспользованных остатков бюджетных средств на счетах в течение отчетного периода (без учета  ассигнований из вышестоящих бюджетов)
	Наличие в 2-х и более месяцах отчетного 

периода 


	0
	Целевым ориентиром является достижение показателя - отсутствие остатков 

	
	Наличие в 1-ом  месяце отчетного периода


	3
	

	
	Отсутствуют


	5
	

	2.4.Качество представления  заявок на финансирование на текущий месяц отчетного периода (без учета  ассигнований из вышестоящих бюджетов)


	Р 2.5. = 100% - (З/П*100%) ,где: 

З – объем финансирования ГРБС  за каждый месяц отчетного периода; 

П – объем уточненных прогнозных кассовых выплат ГРБС (кассовый план) на каждый  месяц отчетного периода 
	Негативным считается недовыполнение (перевыполнение)  заявок   на финансирование

более чем на  +/- 21% 



	
	Р2.4 =  от 21% (- 21%)
	0
	

	
	Р2.4 = от 11% (-11%)

до 20 % (- 20%)
	3
	

	
	Р2.4 = от 1% (-1%)


до 10% (-10%)




	5
	

	2.5.Наличие задолженности ГРБС и подведомственных ему муниципальных учреждений по оплате за коммунальные услуги 
	Наличие 


	0
	Целевым ориентиром является достижение показателя - отсутствие задолженности

	
	Отсутствие
	5
	

	2.6.Эффективность управления кредиторской задолженностью
	Р2.6 = КК -Кн, где:

КК – кредиторская задолженность на конец отчетного периода;

Кн -  кредиторская задолженность на начало отчетного периода
	Целевым ориентиром является достижение показателя – отсутствие задолженности

	
	Р2.6 > 0
	- 5
	

	
	Р2.6  = 0
	- 3
	

	
	Р2.6  < 0
	+3
	

	
	КК = 0
	+ 5
	

	2.7.

Эффективность управления 

дебиторской задолженностью
	Р2.7 = ДК - Дн, где: 

ДК – дебиторская задолженность на конец отчетного периода;

Дн - дебиторская задолженность на начало отчетного периода
	Целевым ориентиром является достижение показателя – отсутствие задолженности

	
	Р2.7 > 0
	- 5
	

	
	Р2.7  = 0
	- 3
	

	
	Р2.7 < 0
	+3
	

	
	                Дк = 0  
	+ 5
	

	3. Оценка  оказания муниципальных услуг (выполнение работ)

	3.1.Утверждение муниципальных заданий на предоставление  муниципальных услуг (выполнение работ) на очередной финансовый год с размещением на официальном интернет сайте Партизанского городского округа 


	Не утверждены
	0
	Целевым ориентиром является достижение показателя – отсутствие задолженности

	
	Утверждены
	5
	

	3.2.Утверждение нормативов финансовых затрат на предоставление  муниципальных услуг (выполнение работ)
	Не утверждены
	0
	Целевым ориентиром является достижение показателя – утверждение муниципальных заданий 



	
	Утверждены 
	5
	

	3.3.Осуществление мониторинга и контроля  исполнения муниципального задания на предоставление муниципальных услуг (выполнения работ) 
	Не осуществляется
	0
	Целевым ориентиром является достижение показателя – утверждение нормативов финансовых затрат 

	
	Осуществляется
	5
	

	3.4.Удельный вес подведомственных муниципальных учреждений, выполнивших муниципальное задание на 100 %, в общем количестве муниципальных подведомственных учреждениях, которым установлены муниципальные задания 


	Р 3.4  = А/В*100%, где: 

А – количество подведомственных муниципальных учреждений, выполнивших муниципальное задание  на    100 %;

В – общее количество подведомственных муниципальных учреждений, которым установлены муниципальные задания 
	Целевым ориентиром является достижение показателя – 100 % выполнение во всех подотчетных ГРБС учреждениях, которым установлены муниципальные задания

	
	Р3.4.< 80 %
	          0
	

	
	80% ≤ Р 3.4< 100%
	3
	

	
	 Р3.4 = 100%
	5
	

	4. Оценка организации контроля

	4.1.Осуществление ГРБС внутреннего финансового контроля в подведомственных муниципальных учреждениях
	Не осуществляется


	0
	Целевым ориентиром является достижение показателя – осуществление внутреннего финансового контроля

	
	Осуществляется
	5


	

	4.2.Динамика проводимых ГРБС контрольных мероприятий по подведомственным муниципальным учреждениям 


	Р4.2=100% х (Кн-Кп)/Кн, где:

Кн - количество внутренних контрольных мероприятий, проведенных ГРБС за отчетный период;

Кп – количество внутренних контрольных мероприятий, проведенных ГРБС за аналогичный период, предшествующий отчетному году 
	Целевым ориентиром является достижение показателя – увеличение численности проводимых проверок (в %)



	
	Отрицательное значение показателя 
	- 5
	

	
	Нулевое значение показателя 
	0
	

	
	Положительное значение показателя  
	5
	

	5. Оценка состояния  учета и отчетности

	5.1.Достоверность отчетных данных 


	Р3.1 = С/D,где:

С – количеств отчетов ГРБС за каждый месяц в отчетном периоде, отправленных на доработку или принятых с замечаниями;

D – общее количество отчетов ГРБС за каждый месяц в отчетном периоде
	Целевым ориентиром является достижение показателя, 

равного 

0 отчетов  

	
	0,3 ≤ Р5.1
	0
	

	
	0,1 ≤ Р5.1 ≤ 0,2
	3
	

	
	Р5.1 = 0
	5
	


_________________________»
